
 
 
 
 
 
 
 
Das zeichnet uns aus  
Wir arbeiten am wichtigsten Projekt unserer Generation – der Transformation deutscher 
Braunkohleregionen zu erneuerbaren Energie- und Industrielandschaften. Das macht uns zu einem der 
führenden Projektentwicklungsunternehmen im Bereich Onshore Windenergie, Freiflächen-PV sowie 
Floating-PV. Zum Ausbau unseres Teams suchen wir Dich, um gemeinsam mit Dir dieses einzigartige 
Projekt anzugehen! 
 

Du möchtest …  
 An der Stromvermarktungsstrategie für PV-Freiflächen und Windprojekte mitwirken, auch in 

Kombination mit Speicherlösungen und Wasserstoffproduktion?  
 Stromabnahmeverträge (PPA) im Bereich der Erneuerbaren Energien entwickeln und 

implementieren (z. B. Pay-as-Produced, Pay-as-Nominated, Strukturierung fluktuierender 
Erzeugung als Baseload-Lieferung)?  

 Federführend PPA-Tender managen, mit potenziellen Offtakern verhandeln sowie auf den 
Abschluss eines PPA-Deals hinarbeiten?  

 Den Stromvermarktungsansatz in das Gesamtkonzept eines Projekts/Portfolios einbetten und 
dabei die Abstimmung aller internen und externen Stakeholder koordinieren?  

 Das Netzwerk von potenziellen Offtakern stetig erweitern und frühzeitig Schlüsselparameter 
zukünftiger Stromabnahmeverträge abstimmen?  

 Das Risikomanagement in Zusammenhang mit PPAs, insbesondere zu Schnittstellen der 
Direktvermarktung, O&M und Finanzierung koordinieren? 

 In Zusammenarbeit mit den Projektteams die Teilnahme an EEG-Ausschreibungsrunden 
vorbereiten und insbesondere bei der Gebotsfindung im Lead sein?  

Darauf kannst Du Dich freuen …  
 Einen zukunftssicheren Job mit anspruchsvollen Aufgaben und viel Raum für Ideen und 

Entwicklung 
 Eine starke Unternehmensgruppe mit etabliertem Netzwerk 
 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten sowie Homeoffice  
 Die Zusammenarbeit in einem sympathischen und erfahrenen Team 
 Großartige Teamevents und die Möglichkeit, Dich stetig weiterzubilden 
 Eine moderne und freundliche Arbeits- und Führungskultur mit innovativen Arbeitsmethoden 
 Weitere Benefits wie „Mitarbeitende werben Mitarbeitende“ und betriebliche Altersvorsorge 
 Einen unbefristeten Arbeitsplatz in Vollzeit am Standort Berlin oder Cottbus 
 Einen Job mit Power und Sinn und dazu eine Menge Spaß. 

 

Das bringst Du mit … 
 Relevante Berufserfahrung im Bereich Stromvermarktung und PPAs für Erneuerbare-Energien-

Projekte mit 3 – 5 Jahren Praxiserfahrung  
 Ein abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder ein technisches Studium mit 

betriebswirtschaftlichen Anteilen  
 Vertiefte Kenntnisse des deutschen und europäischen Energiemarktes und ein sehr gutes 

Verständnis von Erneuerbare-Energien-Projekten 
 Kenntnisse im Genehmigungs- und Planungsrecht 
 Starke B2B Verhandlungs- und Kommunikationsfähigkeiten in deutscher und englischer Sprache 
 
 

(Senior) PPA Originator (m/w/d) 
 Unbefristet in Vollzeit am Standort Berlin / Cottbus 
 

 



 Eine strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise sowie die Fähigkeit, zeitgerecht die für 
Deinen Verantwortungsbereich notwendigen Managementbriefings und Freigabeprozesse zu 
organisieren 

 Eine große Leidenschaft Dinge zu optimieren und neue Lösungen und Geschäftsmodelle zu 
erschließen, wobei Du praktisch und angewandt denkst 

 Deine Ideen und Ansätze prüfst Du rigoros auf deren Wirtschaftlichkeit und bildest auch 
komplexe Sachverhalte adäquat in Wirtschaftlichkeitsmodellen ab 

 
Möchtest Du gemeinsam mit uns dieses einmalige Projekt bestreiten?  
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung per E-Mail unter Angabe Deines nächstmöglichen 
Eintrittstermins und Deiner Gehaltsvorstellung. 
 
Mehr zur Karriere bei EPNE und unserem Team erfährst du unter: epne.de/karriere/ 
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